DOHODA
uzatvorend podla § 10 ods. 3, ods. 9 a nas!.
zikona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi v platnom zneni

Uéastnici dohody

Urad price, socidlnych veei a rodiny
Sidlo: Vazovova 7/A, 816 16 Bratislava
V mene ktorého kond: Ing. Jarmila Bohd¢ova (riaditel)
ICO: 30 853 788
DIC: 2021763832
Bankové spojenie: Statna pokladnica
Eislo uctu (IBAN): SK94 8180 0000 0070 0014 7725
(d'alej len ,,urad*)
a

Zakladna Skola s materskou skolou
Sidlo: Odborarska 2, 831 02 Bratislava
V mene ktorého kond: Mgr. Lubica Danekova
ICO: 31785204
DIC: 2020361342
Bankové spojcnie: Prima banka
gislo ugtu (IBAN)Y: SK575600 0000 0084230001
(d'alej len ,organizator™)

uzatvaraju
tto dohodu:

Preambula

Ugelom uzatvorenia tejto dohedy je aplikacia § 10 zdkona & 417/2013 Z. 7. o pomoci v hmotnej nudzi
v platnom zneni do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zavizok organizatora realizovat’ pracovnu Cinnost' blizdic Specifikovani
v ¢lanku 1T tejto dohody, a to prostrednictvom obfanov v hmotnej nudzi, kiorych ucast’ za tymto uéelom
zabezpedi urad.

2. Predmetom tejto dohody je ticZ Uprava prav a povinnosti u€asinikov dohody pri zabezpeleni realizacie
pracovnej &innosti a splnen{ zdkonnych predpokladov na poskytnutie davky v hmotnej nudzi.

Clanok I1
Pracovna ¢innost’

1. Pracovna éinnost’ jedného ob&ana sa uskuto¢iiuje v rozsahu 32 hodin mesalne, a to formou:
a) mengich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovii organizéciu alebo prispevkovu organizaciu,
ktorej zriad’ovatel'om je obec,
b) dobrovolnickej Einnosti, alebo
¢) pric na predchadzanie mimoriadnej situdcii, po¢as vvhldsenej mimoriadnej situdcie a pri
odstrafiovani nasledkov mimoriadnej situacie



bude sa vykonavat’ ¢innost’ formou bodu a)

2. Miesto vykonu pracovnej &innosti: na tizemi Z8 s MS Odboréarska 2 Bratislava
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Druh pracovngj &innosti: 2 -Udrzba a dprava zelene v MS, ZS a S8
16 - Prace v $kolskych zariadeniach (MS, Z8, S8)

4. Casovy ramec vykondvania pracovnej ¢innosti
a) zadiatok: 1.8.2014
b) dizka: 31.12.2014

¢) hodina zag¢iatku a skonéenia: podi'a pokynov organizatora

5.Poclet oblanov v hmotnej nudzi, ktori budd zabezpe€ovat’ pracovné ¢innosti podla &lanku II bod 3 bude
dohodnuty na zaklade aktudlnych potrieb organizatora.

Clanok 111
Prava a povinnosti iradu

1. Urad sa zaviizuje poskytovat organizatorovi udast’ obéanov v hmotnej nudzi na uéely vykonu pracovnej
¢innosti v zmysle tejto dohody.

2. Urad sa zavizuje zabezpegit' pre ob&ana na vlastné naklady:
- Urazové poistenie
|
| 3. Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajicich z tejto dohody organizétorom,
najmii kontrolu vykonu pracovnej €innosti v zmysle ¢lanku II tejto dohody.

Clinok IV
Prava a povinnosti organizatora

1. Orpanizator sa zavizuje zabezpe€it’ dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého obdobia trvania
dohody

2. Organizator sa zaviizuje zabezpedit’ pre obCana na vlastné naklady:

a) informdcie o bezpeénosti a ochrane zdravia pri praci (BOZP)

b) ochranné osobné pracovné prostriedky (OOPP)

¢) pracovné prostriedky (PP)

d) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyzaduje

e) zabezpedenie uschovy, cvidencie, vydédvanie OOPP a PP obCanom na zaCiatku ¢innosti a prevzatia
OOPP a PP od ob&anov po skonceni vykonu pracovnych innosti.

3. Organizator sa zavizuje vytvorit' zdkladné podmienky na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri
praci ana vylidenie rizik a faktorov podmietwjticich vznik pracovnych drazov, chordb z povolania
ainych poskodeni zdravia z prace aza tymto Ucelom si pinit’ vSetky povinnosti vztahujiice sa na
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zamestnavatela, v zmysle zdkona ¢. 124/2006 Z. z. o bezpecnosti a ochrane zdravia pti praci a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov.

Organizator bude odovzdavat’ evidenciu dochadzky nasledovnym spésobom: Osobné vyzdvihnutie
evidencie dochadzky u organizatora oscbou poverenou tradom v sulade s &ldnkom V ods. 4 tejto
dohody.

Clanok V
Kontaktné osoby

7a udelom organizacie akoordinicie pracovne] ginnosti obtana, $pecifikovanej v &lanku 1 tejto
dohody, a dohl'adu nad jej vykonom, trad ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko: Ing. Milan Jesensky

Telefonne ¢islo: 02/20 443 991

E-mailova adresa: milan jesensky@upsvr.gov.sk

Za ugelom organizacie akoordinacie pracovne] ginnosti oblana, 3pecifikovanej v Elanku II tejto
dohody, a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktnu osobu:

Meno a priezvisko: Peter Szabo

Telefénne &islo: 0903765177

E-mailové adresa: skola@zsodborba.edu.sk

Kontaktnd osoba ustanovena Gradom bude vzdy v 1. pracovny defi nasledujuceho mesiaca od
organizatora prijimat’ pripravené denn¢ evidencie dochadzky ob&anov za uplynuly mesiac, v ktorom sa
zudastnili na pracovnej &innosti. Ucast’ obanov na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuju obcania
svojim vlastnoruénym podpisom v dennej evidencii dochadzky.

Kontaktna osoba ustanovena organizitorom bude zabezpedoval’ vedenie dennej evidencie dochadzky
ob&anov, ktori sa zGEastiuja na pracovnej innosti, a ktord je povinna predkladat’ mesacne tradu, vzdy
v 1. pracovny defi nasledujiiceho kalendérneho mesiaca po uplynuti prislusného mesiaca. Dennd
evidencia dochadzky musi byt podpisana Statutarnym organom organizétora, pripadne inou osobou
opravnenou konat’ v mene organizatora. Ugast’ oblana na vykondvan{ pracovnej innosti potvrdzuju
ob&ania svojim vlastnoruénym podpisom v denngj evidencii dochadzky, kiora vedie organizalor.

Clanok VI
Odstupenie od dohoedy

Dohoda sa méZe skondit’ na zdklade dohody uéastnikov dobody.

V pripade, ak organizalor porusi svoje povinnosti vyplyvajice ziejto dobody, najmid ak svojim
konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych v ¢lanku I, alebo
branit uradu vo vykone jeho prav a povinnosti, grad je opravneny od dohody odstipit’; odstpenim od
dohody tato dohoda zanika ku diu dorugenia pisomného odstipenia organizatorovi.

Novii dohodu tirad s organizatorom uzatvor{ najskor po uplynuti troch mesiacov od ukonécnia platnosti
a/alebo odstipenia od predchadzajuce dohody.



4. Strany mé2u skonéit platnost’ tejto dohody aj vypovedou bez udania dévodu, pri¢om vypovedna lehota
je 1 mesiac a zadina plynut’ prvym difiom mesiaca nasledujiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved
V doru¢ena druhému ucastnikovi dohody.

Clanok VI
Zaveretné ustanovenia

1. Tato dohoda je vystavena v dvoch vyhotoveniach, pri¢om trad obdrzi jedno (1) a organizator obdrzi
jedno (1) vyhotovenie.

2. Zmeny a doplncnia tejto dohody mozno vykonat' len pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym
oboma uéastnikmi dohody.

3. Tato dohoda nadobuda platnost diom jej podpisania oboma tcastnikmi dohody aiCinnost
nasledujucim dilom.

4. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, e s opravneni tite dohodu podpisat’, precitali si ju, jej obsahu

porozumeli a sthlasia s fiou.
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